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Kiinstler im Geschaftsjahr
aus der Sammlung Deutsche Bank

Neo Rauch (*1960)
Stereo, 2001,
Oi auf Papier

Seit zwei Jahrzehnten fiihrt die Deutsche Bank die Ausstellungsreihe ,Kinstler der Sammlung Deutsche Bank” durch, die in jedem Jahr einen
neuen Kiinstler vorstellt. Dessen Werke werden in verschiedenen Filialen bzw. Filialorten der Deutschen Bank gezeigt. Auch die Deutsche Bank Saar
présentiert in jedem Jahr den aktuellen Kiinstler im Geschéftsjahr.

im Februar des BeriLchtsjahres waren die Werke des Kiinstlers Glnther Férg in unserem Hauptgeschéft in Saarbriicken ausgestellt, der Kinstler im -
Geschaftsjahr 1999 war. Im Februar 2001 waren dies die Werke des Leipziger Kiinstlers .Neo Raudh, der zum Kiinstler des Jahres 2000 ernannt
wurde. Der vorliegende Geschaftsbericht ist mit Werken von Neo Reuch illustriert.

© Galerie EIGEN + ART Berlin/Leipzig

Dieses Papier ist umweltfreundlich.




en
aar

nnt

JJ«, //LLQM'L/ ﬂuw o Muv-cw,-

das Jahr 2000 stellte fur unser Haus wiederum ein erfolgreiches Jahr dar. Unser Be-

triebsergebnis konnten wir deutlich steigern. Es gelang uns, den Verwaltungsauf-

"~ wand in Grenzen zu halten. Bei den Zins- und Provisionsertragen erzielten wir erfreu-

liche Steigerungen. Aus dem Jahreslberschuss in Hohe von 15,5 Mio € mdchten
wir daher an unsere Aktionére eine erhéhte Dividende von 5,65 € je Namensstick-
aktie und einen Bonus von 7,71 € je NamensstUckaktie ausschutten. Zusammen mit
der'anrechenbaren Kérperschaftsteuer von 5,73 € je Aktie ergibt sich somit fur
unsere inldndischen Aktionadre ein Gesamtertrag von 19,09 € je Namenssttickaktie.

Unsere Geschaftsentwicklung war von zwei groRen Richtungen gepragt. Wir
haben zum einen das Geschéftsjahr 2000 genutzt, um die Fokussierung auf
unsere Kundengruppen zu festigen und auszubauen. Den veranderten Kunden-
bedirfnissen haben wir dabei Rechnung getragen und unsere Ausrichtung zur
Multikanalbank forciert. Die Vielzahl der unterschiedlichen Zugangswege zur
Bank wird von unseren Kunden gut angenommen. Zum anderen"haben wir unser
Kostenmanagement konsequent fortgesetzt.

Die im Geschaftsjahr durchgefihrten Mafinahmen schaffen fur uns die
Voraussetzungen, den neuen Dimensionen des Wettbewerbs in einem sich
rasant verandernden Umfeld zu begegnen. Wir sind dabei zuversichtlich, dass wir
auch im laufenden Jahr an die guten Ergébnisse der Vorjahre ankntpfen kénnen.

Saarbriicken, im Februar 2001

lhre
Deutsche Bank Saar AG

Der Vorstand

v. Wil

Klaus W. Bruewer Dr. Dirk von Walcke-Wulffen

Deutsche Bank Saar




Tagesordnung der ordentlichen Hauptversammlung
am Dienstag, dem 29. Mai 2001, 10.30 Uhr,

in unserem Bankgebdude, KaiserstraRe 29 — 31, Saarbriicken.

1.

Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses und des Lageberichts fiir
das Geschaftsjahr 2000 mit dem Bericht des Aufsichtsrats

2.

Verwendung des Bilanzgewinns

3.
Entlastung des Vorstandes fir das Geschaftsjahr 2000

4.
Entlastung des Aufsichtsrats fiir das Geschéaftsjahr 2000

5.
Wahl des Abschlusspriifers fur das Geschéftsjahr 2001
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Vorstand und Aufsichtsrat

Vorstand

Klaus W. Bruewer

Dr. Dirk von Walcke-Wulffen

\
Aufsichtsrat

Dr. Hans-Peter Ferslev
Vorsitzender

Frankfurt am Main
Rechtsanwalt

Jean Weber

Stv. Vorsitzender

Strasbourg

Président d'honneur du Crédit Industriel
d'Alsace et de Lorraine

Armin Balzer *
Saarbriicken
Deutsche Bank Saar AG

Dr. Jean Barbey

Dusseldorf

Mitglied des Verwaltungsrats
der Pont-a-Mousson S.A., Nancy

Hans-Reiner Biehl
Saarbriicken

Mitglied des Aufsichtsrats
der Deutsche Steinkohle AG

Luitwin Gisbert von Boch-Galhau
Mettlach (Saar)

Stv. Vorsitzender des Aufsichtsrats der
Villeroy & Boch Aktiengesellschaft

Carmen Fuchs *
Saarbriicken
Deutsche Bank Saar AG

Dr. Oswald Hager

Blieskastel

Geschéftsfihrender Gesellschafter
der Hager Electro GmbH

Ralph P. Jessen
Frankfurt am Main
Direktor der Deutsche Bank AG

Reiner Klas*
Saarbrlcken
Deutsche Bank Saar AG

Jean Lang
Volklingen
Konkursverwalter der Saarstahl AG

Harald Meisinger *
Saarbrlicken-Dudweiler
Deutsche Bank Saar AG

Dr. Jost Pritm

Saarbrlcken

Ehrenprasident der Industrie- und Handelskammer
des Saarlandes

Wolfgang Schmidt *
Saarbrlicken
Deutsche Bank Saar AG

Otmar P. Schon

Sulzbach {Saar)

Geschaftstihrender Gesellschafter der
HYDAC Technology GmbH

*von den Arbeitnehmern gewahlt

Deutsche Bank Saar



Fiihrungsteam

Geschéaftsbereiche: Servicebereiche:
Private Banking Controlling

Wolfgang Domma Hans-Dieter Reidt

Privat- und , Global Technology and
Geschiaftskunden Services

Willi Enders Jiurgen Kalmes

Norbert Kugler Hans-Klaus Simon

Jochen Weller Franz-Josef Stass

Unternehmen und .
Immobilien Personal

Therese Bettscheider Reinhard Joswig
Ulrich Ebner

Hartmut Selbach

Wido Stucky Recht

Stefan Vukovich Inge Hudalla



Geschifts- und Servicebereiche

Privat- und Geschaftskunden Eine Vielzah! von -
Zugangswegen und eine hohe Serviceorientierung schaffen

Voraussetzungen fiir Kundennihe.

Flexible Zugangswege,

hohe Erreichbarkeit

Der Markt fir Finanzdienstleistungen sieht
sich einem tiefgreifenden Wandel gegen- l
uber. Dabei verandert sich gerade das
Privatkundengeschaft sehr schnell. Unsere
Kunden erwarten eine hohe Serviceorien-
tierung kombiniert mit einer ausgepragten
Beratungskompetenz. Herkémmliche
Zugangswege (ber unser Niederlassungs-
netz werden ergénzt durch elektronische
Zugangswege wie E-Business und Inter-
net. Das Internet als ein zeitgemaRes
Medium verknipft Bequemlichkeit mit
einer hohen Transparenz von Produkten.
Als modernes Unternehmen bietet die
Deutsche Bank Saar, die sich auf die
Kompetenzvielfalt des Deutsche Bank-
Konzerns stiitzen kann, die Kombination
dieser Zugangswege je nach Bedarf und
Wiinschen ihrer Kunden. Die Kunden
kénnen wahlen, wann, wo und wie sie
Bankgeschéfte erledigen wollen: in Filialen
in Finanz Centern, Gber Finanzberater im
mobilen Vertrieb, tiber Telefon und lnterngt
sowié durch Selbstbedie‘nung'. Das sta-
tiondre Vertriebsnetz bleibt dabei nach wie
vor Herzstlick unseres Vertriebs. Eine klare
Standortsegmentierung vor allem im

'

urbanen Bereich gewahrleistet uns hier

" eine Blndelung unserer Kompetenzen. In
unseren Niederlassungen verbinden wir
eine umfassende Dienstleistungsbereit-
schaft unserer Mitarbeiter mit einem

modernen Selbstbedienungsangebot und
hohem technologischen Standard.

Eine attraktive Produktpalette und
eine straffe Organisation von Prozessen
schaffen zusatzliche Voraussetzungen
hin zu mehr Kundennéhe. Auch dem
Thema Qualitat in unseren Bearbeitungs-
vorgangen widmen wir uns intensiv. So
konnten wir erneut die Zertifizierung nach
der ISO-Norm 9001 flr den Bereich
JInléndischer unbarer Zahlungsverkehr"
erreichen,

Unsere Kunden haben wir auch im
Berichtsjahr in Beratungswochen, auf
Messen und bei speziellen Vortragsveran-

staltungen mit Experten Uber aktuelle Vertrieb Electronic

Banking-Software
Deutsche Bank Saar
seit 1998

in Stlick

Themen wie \/orsorge, Baufinanzierung,
Electronic Banking und insbesondere auch
die Anlage in Wertpapieren informiert.
Dieses Angebot wurde sehr rege ange- Dialog 24 office/home
nommen.

Bedarfsgerechtes Angebot fiir
Geschéaftskunden .

Die 1999 gegrilindeten Finanz Center
haben sich etabliert und wurden von
unseren Kunden gut angenommen. Hier
werden Geschéftskunden beraten sowie
die Kompetenz flr komplexe Baufinanzie-
rungen geblndelt. Mit unseren beiden auf
Geschéftskunden zugeschnittenen Konto-
modellen gehen wir auf die spezifischen
Belange dieser wichtigen Kundengruppe

ein. Das Geschéafts-Konto 24 bietet ein 1/98 2/98 1/99 2/99 1/00 2/00
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umfassendes Leistungspaket mit breitem
Serviceangebot. Mit dem Geschafts-Konto
24 online haben wir iiberdies ein Angebot
fir preissensible und stark auf den beleg-

losen Zahlungsverkehr orientierte Kunden

geschaffen.

Electronic Banking

weiter im Aufwind

im Bereich Electronic Banking konnten wir
abermals Uberdurchschnittliche Erfolge
erzielen. Das 1999 entwickelte Messe-
konzept haben wir im Jahr 2000 fortge-
setzt. Um den neuen Markterfordernissen
und dem zunehmenden Bedarf im Bereich
E-Commerce gerecht zu werden, haben
wir unsere Mitarbeiter in speziellen
Electronic Banking-Seminaren intensiv
ausgebildet und das dort erlernte Basis-
wissen in konsequentem Einzelcoaching
vertieft.

Die Zielsetzung der Deutschen Bank,
als Multikanalbank zu fungieren und dem
Kunden sieben Tage die Woche 24 Stun-
den taglich weltweit die Abwicklung seiner
Bankgeschifte zu ermdglichen, spiegelt
sich in der Vielfalt der Zugangswege
wider. Neben dem bewahrten PIN-TAN-
Verfahren, mittels dessen man Uber AQOL,
internet und T-Online sowie neuerdings
auch Uber WAP-(Wireless Application -

Protocollfahige Handx'/s online Kontakt
aufnehmen kann, kann der Kunde zusatz-

lich mit dem derzeit aktuelleren HBCI

{Home Banking Computer Interface) seine
Bankgeschéfte erledigen. Die Anzahl der
Kunden, die intensiv Uber unsere multi-
plen Zugangswege Wertpapierorders
aufgeben, ist stetig gestiegen. Im Bereich
Telefonbanking — sprachcomputerunter-
stiitzt sowie in direktem Kontakt mit
einem Servicemitarbeiter — haben wir
ebenfalls wieder eine Erhohung der
Nutzerzahlen erreicht. Den Einsatz
unserer elektronischen Kassensysteme
db-POS konnten wir erneut steigern.
Schwerpunkt unserer Aktivitaten im

- Jahr 2001 wird es sein, die Zahl unserer

Online-Nutzer signifikant zu erhohen bei
einer gleichzeitigen Steigerung der beleg-

losen Uberweisungsquote.

Lebhaftes Kreditgeschaft
Das Kreditgeschéaft mit Privatkunden
konnten wir ausweiten. Erneut stand
einem Riickgang der kurzfristigen Uber-
ziehungen ein Anstieg der Personlichen
Kredite gegeniber. Mit unserem Kredit 24
bieten wir Kunden eine flexible Maoglich-
keit der Geldinanspruchnahme. Fur den
jeweils vereinbarten Kreditrahmen stehen
eine Vielzah! von Verfiilgungsalternativen
wie Kreditkarte, Online-Banking, Uberwei-
sung oder E-Cash zur Auswahl.
' Im Bereich der Baufinanzierung lag
das Kreditvolumen annahernd auf Vorjah-
resniveau. Hier wirkten sich Verdnderun-

gen auf dem Zins- und Kapitalmarkt
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entsprechend aus, so dass nicht an die
sehr guten Baufinanzierungsergebnisse
der Vorjahre angekniipft werden konnte.
Ein weiterhin bedeutsames Gewicht in
unserer Baufinanzierungsberatung haben
unseré'Bausparvertrége. Beim Absatz von
Bausparvertragen erzielten wir ein deut-
lich Gber den Erwartungen liegendes
Ergebnis.

Private Vorsorge

nachgefragter denn je

Unsere Produkte im Vorsorgebereich der
Deutscher Herold Lebensversicherungs-
AG der Deutschen Bank stieRen auf ein
anhaltend lebhaftes Interesse. Mehr denn
je rlickt der Gedanke der privaten Vorsor-
ge in den Vordergrund des Bewusstseins.
Einen Schwerpunkt bildej(en dabei die

fondsgebundenen Lebensversicherungen,-

die eine steueroptimierte Ergénzung fir
bereits bestehende Vorsorgevertrage
darstellg_n. Die Vertriebsleistung war im
Berichtsjahr erneut erfreulich. In Anbe-
tracht der Rentenreformpléne konnten wir
unsere Kunden Uberzeugen, dass die
private Vorsorge ein wichtiges-Standbein
nicht nur fir die Sicherung des Lebens-
standards im Alter, sondern auch im Falle
der Berufsunfahigkeit ist.

Zu dem Uberdurchschnittlich guten
Vertriebsergebnis leisteten wiederum
unsere Finan";berater ihren Anteil, die
unseren stationaren Vertrieb erganzen

Geschifts- und Servicebereiche

und unser Marktgebiet flaichenmaRig
abdecken.

Wertpapiere als attraktive Anlageform

Einen erfreulichen Zuwachs verzeich-
neten wir im Wertpapiergeschaft bei
gleichzeitig glinstiger Entwicklung der
Spareinlagen. Der Trend zu Umschichtun-
gen aus den Spareinlagen in den Vermé-
gensanlagebereich ist dabei weiterhin
ungebrochen. Dem zunehmenden
Wunsch unserer Kunden nach einer
differenzierten Anlageberatung entspra-
chen wir durch das fachlich fundierte
Wissen unserer Wertpapierberater sowie
durch eine innovative Produktpalette.
Unsere Wertpapier-Experten qualifizieren
wir standig weiter, um den aktuellen

Anforderungen gerecht zu werden.

Vertrieb Electronic Banking
Dienstleistung db-POS

Deutsche Bank Saar

seit 1996
in Stlick
B db-POS
'96 ‘97 ‘98 '99 00
9



Neo Rauch (*1960) |
Ohne Titel, 1994, Ol auf Papier
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Private Banking pas Wertpapiergeschaft

war anhaltend erfolgreich.

Borsenjahr 2000:
Ein Jahr mit Widerspriichen
Das Borsenjahr 2000 wird uns nachhaltig in
Erinnerung bleiben. War 1999 eines der
absoluten Spitzenjahre, so wird 2000 nicht
nur.als schwieriges, sondern als enttdu-
schendes Jahr in die Bérsengeschichte ein-
gehen. Dabei war der Start Uberaus positiv.
Die Vorhersagen, die aufgrund von
maoglichen Computerproblemen zum
Jahreswechsel (Jahr-2000-Problem) von
deutlichen Kursriickschlagen ausgingen,
trafen nicht ein. Der Ubergang klappte —

USD/EUR: Duplizitat der Ereignisse

von kleineren Ausnahmen abgesehen —
reibungslos, und das wirtschaftliche
Geschehen wurde kaum beeintrachtigt.
Im 1. Quartal konnten die Aktienkurse
weltweit noch kréaftig zulegen, wobei der
Aufschwung insbesondere von den Sekto-
ren Technologie, Medien und Telekommu-
nikation (TMT) getragen wurde. Die mit
diesen Technologien einhergehenden
Veranderungen wurden als so revolutionar
empfunden, dass man euphorisch von der
.New Economy" sprach. Werte der
anderen Bereiche, der sogenannten ,Old

Geschifts- und Servicebereiche

B 1999
n
2000 1,20
A\ 0,85
\NJ
0,80
Jan. Feb. Mrz. Apr. - Mai Jun. Jul. Aug. Sep. Okt. Nov. Dez.

Quelle: Anlage-Strategie Privatkunden; Datastream
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Economy”, hinkten in ihrer Entwicklung
deutlich hinterher. Die gestiegene Bedeu-
tung der TMT-Aktien wird dadurch deutlich,
dass diese Werte im Friihjahr einen Anteil
im DAX- bzw. im Euro-STOXX-50-Index von
etwa 50 % erreichten.

Im weiteren Jahresverlauf kam es
jedoch zunehmend zu Enttéﬁschungen an
den Aktienmarkten, und die Hoffnungen auf
eine Fortsetzung des Kursaufschwungs
wurden abrupt zunichte gemacht. Ein we-
sentlicher Faktor war sicherlich die volks-
wirtschaftliche Entwicklung in den USA.

Angesichts der kraftigen Wachstums-
raten, annahernder Vollbeschaftigung und
steigender Olpreise nahmen dort die Infla-
tionsrisiken deutlich zu. Daraufhin erhéhten
sowohl die US-Notenbank als auch in deren
Gefolge die Europaische Zentralbank in
kleinen Schritten die Leitzinsen.

Fir die Anleger, die sich in dem
Konflikt zwischen Ergebnishoffnung und
Inflationsangsten befanden, gendgten
geringe Anlédsse, wie z.B. eine abnehmen-
de Gewinndynamik, um einen starken
Kursrutsch bei den betreffenden Unter-
nehmen auszuldsen. Besonders stark
betroffen waren hier Werte des Neuen

Marktes, die dann auch die DAX-Werte mit
nach unten zogen. Die Korrektur vollzog
sich unter groRen Schwankungen Uber
mehrere Monate; Erwastungen in Bezug h
auf einen moglichen Herbst- oder Jahres-
endaufschwung wurden enttauscht.

VerhialtnismaRig stabile Rentenmarkte
Im Vergleich zu den Aktienmarkten
blieben die Marktteilnehmer an den
Rentenmarkten relativ gelassen. Zwar
hatten auch hier die Unsicherheiten im
Zusammenhang mit dem Wechsel in das
Jahr 2000 sowie Inflationssorgen zu
Belastungen und einem entsprechenden
Zinsanstieg gefthrt. Die Zentralbanken
konnten diese Unsicherheiten aber
durch ihre geldpolitischen Malknahmen

“vergleichsweise schnell bereinigen.

Seit Jahresmitte haben sich die Rendi-
ten langlaufender Anleihen in Europa
und USA stabil bzw. rlicklaufig auf nied-
rigem Niveau bewegt. Diese Rendite-
entwicklung reflektiert Zuversicht fur
ein allgemein stabiles wirtschaftliches
Umfeld.

‘Was den Euro anbelangt, so blieb er
auch in seinem zweiten Jahr zundchst
hinter den Erwartungen zurick. In der
Konkurrenz um internationales Anlagekapi-
tal hat Euroland es nach wie vor schwer,
sich neben den USA zu behaupten,
allerdings zeichnete sich zum Jahresende

erstmals wieder eine Erholung ab.

Anhaltendes Interesse an Aktien

Fir die Deutsche Bank Saar bleibt festzu-
halten, dass — wie in den Jahren zuvor —
die Anlage in Aktien, sei es als Einzel-
anlage oder im Fonds, einen Hauptertrags-
anteil erbrachte.

-



Geschafts- und Servicebereiche

; Insgesamt kann deshalb trotz der
schwierigen Borsenlage von einem
erfreulichen Verlauf des Wertpapier-
geschafties berichtet werden. GroRRes
Interesse fanden Dachfonds der DWS,
hier insbesondere Branchenfonds und
Vermdgensverwaltungskonzepte. Unser
Haus war auch bei den groRen Aktienplat-
zierungen des Jahres 2000, wie z.B.
T-Online, Deutsche Post und Infineon fiir
unsere Kunden tétig. Im letzten Quartal
fand auch der steuerinduzierte neue
offene Immobilienfonds Grundbesitz-
Global Anklang.

10J-Rendite von US-Treasuries und
deutschen Bundesanleihen

B US-Treasuries

Bundesanleihen 7.0

4,5

- Jan. '00 Mrz. '00 Mai '00 Jul. '00 Sep. '00 Nov. ‘00 Jan. ‘01
Quelle: Anlage-Strategie Privatkunden; Datastream
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Geschéfts- und Servicebereiche

Unternehmen und Immobilien Unternehmen wurden
intensiv betreut in allen ihren verschiedenen Lebensphasen.

Die Industriekonjunktur im Saarland
bewegte sich im Jahr 2000 auf Wachs-
tumskurs. Stltzpfeiler waren in erster
Linie die von boomenden Auftragen aus
dem Ausland profitierenden-Bereiche
M\etaHerzeugung und -bearbeitung sowie
der Maschinenbau. Auch die positive
Entwicklung bei den privaten Dienstleis-
tungsunternehmen hat den konjunkturel-
len Aufschwung beschleunigt. Dieser
Sektor stellt fir die saarlandische Konjunk-
tur ein groles Wachstumspotenzial dar.

Kompetente Komplettbetreuung
fiir Unternehmen
In unserem Geschaftsbereich Unterneh-
men und Immobilien betreuen wir saarlan-
dische Unternehmen insbesondere aus
dem Mittelstand, Immobilienkunden,
sowie den offentlichen Sektor. Die Pro-
dukt- und Beratungskompetenz haben wir
den geénderten Anforderungen unserer
Kunden entsprechend weiter forciert.
Unser Angebot steht unter der Uberschrift
~Kompetente Komplettbetreuung der
Unternehmen in all ihren verschiedenen
Lebensphasen”. Wir sehen unsere
Aufgabe darin, gemeinsam mit unseren
Kunden tragféhige und maRgeschneiderte
Zukunftskonzepte zu erarbeiten.

Unsere Beratungsleistung beginnt
bereits in der Startphase, der Phase der
Innovation und deren Umsetzung in markt-

fahige Produkte mit der Vermittlung von

Venture Capital und Finanzinvestoren. Dem
Kunden stehen auf Wunsch sechs speziell
geschulte Innovations- und Kompetenz-
teams im Deutsche Bank-Konzern zur
Verfligung (Multimedia, Film und Fern-
sehen, Mikrotechnologie, Robotik und
Automation, Biotechnologie und Umwelt-
technik).

Bei Unternehmen in der Wachstums-
und Internationalisierungsphase standen
Themen wie Handelsfinanzierungen, Zins-
und Wahrungsmanagement, Global Trade
Management und Landerrisikomanage-
ment im Vordergrund.

Fir Unternehmen in der Phase der
Unternehmenssicherung haben wir
unsere Angebotspalette ebenfalls erwei-

tert. Nachgefragt wurden insbesondere

Veranderungen gg. Vj. in %

Wirtschaftszweige

1999 2000 2001
Automobjlin;justﬁe 3,5 10,7 _' 3,0
Maschinenbau & Ut/ 6.4 5,0
Elektrotechnik 3,7 11,2 6,0
Chemieindustrie 4,6 2,7 3.0
Stahlindustrie -28 9,3 -2,0
Kunststoffwaren 1,4 41 5,0
Textilindustrie -59 1,5 2,0
Bekleidungsgewerbe -12,6 -98 - 4,0
Erndhrungsgewerbe 3,0 1.9 2,5
Verarb. Gewerbe 2,0 6,4 4,0

Quelle: DB Research
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Produkte aus dem Bereich der Vermo-
gensanlage, der Betrieblichen Altersvor-
sorge und Beratungsleistungen fir Kauf
und Verkauf von Unternehmen und die
Nachfolgeregelung.

Auch im Jahr 2000 hatten unsere
Kunden im Rahmen verschiedener Veran-
staltungen Gelegenheit, sich Uber aktuelle
Themen und neue Dienstleistungen zu
informieren. So flhrten wir im November
einen Workshop zur neuen Unterneh-
menssteuerreform durch, in dem unsere
Kunden mit Experten Strategien fir das
Unternehmens- und Privatvermogen
erortern konnten. Bei dem Unternehmer-
tag der Deutschen Bank — Region Mitte -
in Wiesbaden, den wir mitgetragen hében,
standen die Themen Rating fur den Mittel-

stand, E-Commerce und Investor Relations

im Mittelpunkt.

Zielgruppenspezifische Losungen far
den offentlichen Sektor

Im Geschaft mit dem offentlichen Sektor,
Kommunen, Lander und deren Unterneh-
men sind zunehmend zielgruppenspezifi-
sche Problemldsungen gefragt. So disku-
tierten wir auf unserem Workshop ,, Stadt-
werke und Versorger im Umbruch” Gber
Konzentrationstendenzen und neue

Spielregeln auf den Energiemarkten und

stellten neue Produkte ,fi;u Kundenservice

und Abrechnungssysteme vor. Auf dem
Zukunftstag 2000 fur Gemeinden und

Regionen, an dem sich auch unsere
Kunden des 6ffentlichen Sektors beteili-
gen konnten, waren kommunales Zinsma-
nagement, Internetldsungen (E-Society),
Vermogensoptimierung und Wissensma-
nagement die wichtigsten Themen.

Sowohl die ansteigende Deregulie-
rung der Markte, als auch die neuen
Anforderungen des Gesetzgebers erfor-
dern von Unternehmen und offentlicher
Hand die zunehmende Auseinanderset-
zung mit dem Thema Risikomanagement.
Unser neu entwickeltes Verfahren der
Risikogquantifizierung ermaéglicht es
Unternehmen, Risiken integriert zu
bewerten.

lnternetbani(ing

auf dem Vormarsch

Der Handel auf den virtuellen Marktplét;
zen des Internet beeinflusst immer starker
unser Geschaft mit Firmenkunden. Mit db
business- direct kénnen unsere Kunden
seit Ende des Jahres Bankgeschafte direkt
Uber die Webseite tatigen.

Gutes Gesamtergebnis

In unserem Geschaftsbereich Unterneh-
men und Immobilien wiesen wir im Jahr
'2000 insgesamt wiederum gute.Ergebnisse
aus. Zweistellige Zuwachsraten eyreichten
wir im Internationalen Geschéft. Beglin-
stigt durch die hohere Exporttatigkeit

unserer Kunden, waren wir mit unserer
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Dienstleistung Global Trade Management,
der Ubernahme des Managements der
gesamten Handelsaktivitdten unserer
Kunden, und unseren innovativen Produk-
ten des Zins- und Wahrungsmanagements
besonders erfolgreich. Durch aktives
Risikomanagement konnte die Struktur
unseres Kreditportfolios weiter verbessert
werden. Insgesamt hat sich das Kredit-
geschaft positiv entwickelt. Die Entwick-
lung im klassischen Einlagengeschéaft
verlief ebenfalls erfreulich,

Im Bereich Vermdgensanlage fir

-Unternehmen und Unternehmer verzeich-

neten wir deutliche Zuwéchse. Durch
gezielte Beratung und maRgeschneiderte
Konzepte ist es uns gelungen, die Ertrage
in diesem Bereich wesentlich zu
steigern.

Geschafts- und Servicebereiche

Struktur der
Industrieproduktion 2000

Maschinenbau
14% Elektro-
Sonstige technik
32% 13%

Chemie
Kunststoff- 11%
waren 4%

Steine und
Erde 3%

Stahl 2%

Quelle: DIW
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Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Die Qualifikation unserer Mitarbeiter ist entscheidend flir unseren

Erfolg.

Ende 2000 beschaftigte die Bank 310 Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter, 31 Mitarbei-
ter weniger als am Ende des Vorjahres.
Der Anteil der weiblichen Beschaftigten
belief sich auf 51,03 %. Das Durchschnitts-
alter der Belegschaft lag bei 41,9 Jahren,
die durchschnittliche Betriebszugehérig-
keit bei 14,6 Jahren (ohne Auszubildende).

Im Verlauf des Geschéftsjahres sind
55 Betriebsangehérige durch Pensionie-
rung, Eigenkiindigung, Versetzung inner-
halb des Konzerns usw. ausgeschieden:
24 kamen neu hinzu.

Acht Mitarbeiter feierten im Berichts-
jahr ihr 25jahriges Jubilaum, vier Mitarbei-
ter die 40jahrige Betriebszugehdrigkeit.
Finf Angehorige der Bank traten in den
Ruhestand. Am Jahresende betreute die
Bank 222 Pensionére, Witwen und Wai-
sen ehemaliger Mitarbeiter.

lhr 25jéhriges Dienstjubilaum begingen '

Karin Bigdeli
Ursula Klicker
Birgit Bauer
Paul Brengel -

Ihr 40jéhriges Dienstjubilaum begingen
Heiderose Brabander
Karl-Dieter Burk

Ulrich Ebner
Bérbel Haser
Dietmar Lion
Ridiger Weller

-

Hans-Dieter Rodenbusch [
Raymund Hoen

Qualitativ hochwertige

Berufsausbildung

Unsere Berufsausbildung, die seit Jahren b
von anerkannt guter Qualitét ist, festigte
auch im Jahr 2000 unseren Ruf, ein enga- z
gierter und fairer Ausbildungsbetrieb zu F
sein. Motivierte und engagierte Auszubil- E
dende sind flr uns sehr bedeutsam, da wir G
nach wie vor die von uns bendtigten Fach- =
und Flhrungskrafte zum gréRten Teil aus ki
den eigenen Reihen heranbilden. Dariiber | ™
hinaus mdéchten wir mit unserer Einstel- o
lungspolitik auch unserer gesellschaftlichen S
Verantwortung gerecht werden. Im Jahr E
2000 wurden 13 neue Ausbildungsverhélt- -
nisse begrindet. Mit zur Zeit 25 Auszubil- | @
denden liegt unsere Ausbildungsquote — i
bezogen auf das Stammpersonal — bei 2
8,1 %. Alle ausgelernten, qualifizierten und
interessierten Auszubildenden dieses 2
Jahres haben wir wiederum in ein Anstel- | ¥
lungsverhéltnis Ubernehmen kdénnen. s
Die kundencrientierte Ausbildung -
haben wir weiter ausgebaut und die -
Entwicklung der Persénlichkeit der Auszu-|
bildenden durch noch stérkere Férderung =
der Eigeninitiative und Ubernahme von x
Verantwortung unterstitzt.
Zahlreichen jungen Menschen gaben J
wir zudem wieder die Gelegenheit, mittels o
- untersthiedlich langer Praktika die Bankpra- I
xis kennenzulernen und erste Erfahrungen !
in der Berufswelt zu sammeln. 18 Schiilerin- B
nen und Schiler, 7 ausléndische und in- &
e
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landische Studierende und eine Umschiile-
rin erwarben sich in verschiedenen Arbeits-

bereichen die erforderlichen Kenntnisse.

Zukunftsweisende Mitarbeiter- und
Fﬁhrung‘équalifikation

Ein von Unternehmenszusammenschlissen,
Globalisierungstendenzen und der immer
starker werdenden Hinwendung zum E-Ban-
king gekennzeichneter Markt einerseits und
weitreichende interne StrukturmaRnahmen
andererseits bestimmten die Inhalte und
Schwerpunkte der Aus- und Weiterbildung
des letzten Jahres. Kundenfokussierung,
Altersvorsorge und Englisch-Sprachausbil-
dung standen im Vordergrund unserer
Mitarbeiterqualifizierung, fir die insgesamt
245 000 € aufgewandt wurden.

An der externen Weiterbildung zum
Bankfachwirt an der Bankakademie, die
von der Bank durch nahezu vollstandige
Kostenubernahme und Gewahrung von
Sonderurlaub unterstiitzt wurde, nahmen
wieder mehrere Mitarbeiter teil. Sieben
Mitarbeiter konnten im Berichtsjahr die
Bankfachwirtpriifung vor der Industrie- und
Handelskammer erfolgreich abscHIiefSen.

Belegschaftsaktien unvermindert
attraktiv

Im Berichtsjahr hat die Deutsche Bank AG
unseren Beffiebsangehérigen wiederum
Belegschaftsaktie‘n zum Vorzugspreis von
55,11 € je Aktie angeboten. Dieses Angebot

Geschafts- und Servicebereiche

nahm abermals ein hoher Prozentsatz unse-
rer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter wahr.
Wir haben der Deutschen Bank AG den
Unterschiedsbetrag zu dem bérsennotierten
Stuickpreis von 96,50 € erstattet.

Dank fiir Ehgagement und gute
Leistungen

Der Vorstand dankt allen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern fir ihren hohen persénli-
chen Einsatz im Geschéftsjahr 2000, der den
geschéftlichen Erfolg erst ermdglicht hat.

Sie alle haben mit ihrem fachlichen
Kénnen, ihrem Engagement und ihren
Erfahrungen ents.cheidend zu dem guten
Geschéftsergebnis beigetragen.

Allen Arbeitnehmervertretern, mit
denen laufend soziale, personelle und orga-
nisatorische Fragen erdrtert wurden, sowie
den Vertretern der Leitenden Angestellten
danken wir ebenfalls fiir die konstruktive

und vertrauensvolle Zusammenarbeit.

Aus dem Kreis unserer Pensionére verstarben

Meta Casel Jeanne Monteil
Hans Pfeiffer Emmy David

Erna Montag Heinz Flammersfeld
Horst Dick Fritz Adam

Robert Hetzler. Mally Bohrmann
Fritz Buddensick Johannes Nackler

Glnther Schwindt

Wir werden den Verstorbenen ein ehrendes Andenken bewahren.
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Unser kulturelles und soziales Engagement
Auch im Berichtsjahr wurden kulturelle und soziale Projekte im

Saarland gefordert.

Unser Engagement im kulturellen und
sozialen Bereich haben wir auch im
Berichtsjahr fortgesetzt. Wir fiihlen uns
hierdurch dem Saarland und seinen
Menschen besonders eng verbunden.

So présentierten wir im Februar und
Maérz 2000 in unserem Hauptgeschéft in
Saarbriicken wieder die Werke eines
. Kinstlers im Geschéftsjahr” aus der
Sammlung Deutsche Bank. Diesmal

waren Werke des Kinstlers Glnther Forg

zu sehen. Ginther Forg hat den Lehrstuhl
fur Malerei und Grafik an der Miinchner
Akademie der Bildenden Kiinste inne.
Glnther Forgs Malerei geht in Richtung
abstrakter und konzeptueller Kunst.

Zusammenarbeit mit der HBKSaar
fortgesetzt

Im Mai konnten wir eine groRangelegte
Ausstellung der Hochschule der Bildenden
Kunste Saar (HBKSaar) zeigen. Die interna-
tional renommierte Medienk(instlerin Frau
Professor Ulrike Rosenbach présentierte
die Ergebnisse ihres von der Kultur-Stiftung
der Deutschen Bank geférderten Medien-
kunstprojektes ,mediasplit”. Sie lehrt seit
1989 an der Hochschule der Bildenden
Kiinste Saar. EIf Projektteiinehmer ent-
wickelten speziell fir die digital vernetzten”
Bankraumlichkeiten Medieninstallationen.
Austragungsort fir di‘e.MehrzahI der
gezeigten Arbeiten war dabei eine aus
neun Bildschirmen zusammengesetzte

Splitterwand. Split, der Splitter stand als
Symptom und Schnittstelle zur Welt hinter
den Spiegeln. Daneben waren mehrere
Ausstellungen auch auRerhalb
Saarbriickens in unseren Filialen zu sehen.

Weiterhin forderte die Kultur-Stiftung
der Deutschen Bank wiederum eine
Auffihrung des Saarlandischen Staats-
theaters. Diesmal war es das Schauspiel
~Maria Stuart” von Friedrich Schiller, mit
dem das Theater sein Publikum im April
dieses Jahres begeisterte.

Unterstitzung von Projekten

»Hilfe zur Selbsthilfe”

Auch im sozialen Bereich setzten wir unser
Engagement Uber die Deutsche Bank
Stiftung Alfred Herrhausen , Hilfe zur
Selbsthilfe” fort. Die Stiftung beteiligte
sich im Berichtsjahr an einem berufsvorbe-
reitenden Projekt, bei dem die Schule fur
Blinde und Sehbehinderte in Lebach
speziell ausgestattete Computer ange-
schafft hat. Mit den neuen Computern
werden die Méglichkeiten des schulischen |
Lernens und auch die spateren Chancen
auf dem Arbeitsmarkt von blinden und
sehbehinderten Kindern erheblich erwei-
tert. Auch in einem Einzelfall stellte die
Stiftung eine Unterstitzung fir die behin- -
dertengerechte Ausstattung eines PKW's
zur Verfligung. “ '
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Lagebericht

Die Deutsche Bank Saar AG konnte im Jahr 2000 auf ein sehr positives
Geschaftsjahr verweisen. Dabei war das wirtschaftliche Umfeld erneut von
einem zunehmend stdrker werdenden Wettbewerb und einer sich rasant veran-
dernden Bankenlandschaft gekennzeichnet. Dies bedingte eine noch stérkere
zielgruppenausgerichtete Geschéftspolitik.

Das BetrieSsergebnis (nach Risikovorsorge) stieg von vorjahrig 21,5 Mio €
auf 26,3 Mio €. Nach Bericksichtigung maRgeblicher Positionen wie Steuern
(12,2 Mio €) und Ertrdgen aus der Aufldsung von Sonderposten mit Ricklagean-
teil (1,6 Mio €), dies sind im Wesentlichen auf Folgejahre verteilte Erldse aus
dem Verkauf einer Beteiligung, wurde ein gegeniiber dem Vorjahr erhdhter
Jahrestiberschuss von 15,5 Mio € erzielt.

Erfolgsrechnung

Zinstiberschuss

Trotz eines Riickgangs der durchschnittlichen Bilanzsumme weitete sich der

Zinstberschuss aufgrund des Anstiegs der Zinsmarge um 0,5 Mio € {+ 1,6 %) auf
31,0 Mio € aus.

Provisionsiiberschuss aus dem Dienstlei_stungsgeschéift
Das provisionswirksame Geschaft konnte weiter ausgebaut werden und stelite
wiederum eine tragende Saule unserer Ertrage dar. .

Die Provisionsertrage erhohten sich erneut deutfich um 3,6 Mio € (+ 15,5 %)
auf 26,8 Mio €. Nach Abzug der Provnsxonsaufwendungen in Hohe von 1,9 Mio €
verblieb als Ertrag aus dem Dienstleistungsgeschéft ein Uberschuss von 24,9 Mio €
(+ 13,2 %). Erfreuliche Mehrertrage verzeichnete insbesondere wieder das Wert-

papiergeschéft. Aber auch die Ubrigen Sparten haben zum Teil nennenswert zum _
Erfolg beigetragen:

Nettoaufwand aus Finanzgeschiften

Das Ergebnis aus Finanzgeschaften betrifft ausschiieflich zurickgenommene -
eigene lnhaber—SchuIdverschreibungen.

g T e I O WP {24 §

Lagebericht

Gesamtzinsmarge
in %

246 243 244
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Provisionsuberschuss aus
dem Dienstleistungsgeschaft
in Mio €

30
24,9

22,0 T

-— 1 20
173
15,2 16,3

¥
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Verwaltungsaufwand Verwaltungsaufwand

in Mio € Der Verwaltungsaufwand nahm méaRig um 0,5 Mio € (+ 1,5 %) auf 33,9 Mio € zu.

40 Die Personalaufwendungen konnten auf dem Vorjahresstand von 21,9 Mio €
stabilisiert werden. Léhne und Gehélter ermaRigten sich bei einem um 4,9 % geA-

ringeren durchschnittlichen Gesamtpersonal um 5,4 %. Aufwendungen fiir Soziale
Abgaben, Altersversorgung und Unterstutzuhg lagen im Wesentlichen aufgrund ho-
herer Zuflihrungen zu Pensionsriickstellungen umq 13,1 % Uber dem Vorjahresstand.

Andere Verwa]tungsaufxivendungen stiegen insbesondere aufgrund von
Dienstleistungskosten aus dem Konzern um 0,6 Mio € (+ 5,2 %) auf 11,2 Mio €.
Die Abschreibungen und Wertberichtigungen auf immaterielle Anlagewerte und
'96 ‘97 ‘98 '99 00 Sachanlagen waren mit 0,8 Mio € um 0,1 Mio€ (- 6,3 %) abermals riicklaufig. Bei
dieser Position handelt es ‘sich um Normalabschreibungen auf Sachanlagen,
deren Bestand durch Leasingguter ersetzt wird.

Der Saldo der Sonstigen betrieblichen Ertrage/Aufwendungen verminderte
sich insbesondere wegen geringerer Ertrégé aus der Auflosung von Riickstellun-
gen, die weder das Kredit- noéh das Wertpapiergeschéaft betreffen, um 0,4 Mio €
(- 114,8 %) auf ein annahernd ausgeglichenes Ergebnis.

Betriebsergebnis vor Risikovorsorge
Infolge der héheren Ertrdge aus dem Zins- und Provisionsgeschift wuchs das
operative Betriebsergebnis merklich um 13,9 % auf 22,0 Mio €. .-

Risikovorsorge im Kreditgeschaft
Betri?b.sergebnis . Bei Abschreibungen und Wertberichtigungen auf Forderungen und bestimmte
ivno:w?:ékovorsorge Wertpapiere sowie Zufiihrungen zu Ruckstellungen im Kreditgeschaft verbleibt
: 22,0 nach Verrechnung mit Eingdngen aus friheren Abschreibungen, Ertrdgen aus
- 193 20° freiggwordenen Wertberichtigungen und Rickstellungen sowie Gewinne aus
bestimmten Wertpapieren ein Ertragsaldo in Hohe von 4,3 Mio €.
Durch Bildung von Wertberichtigungen und Riickstellungen haben wir allen
erkennbaren Risiken im Kreditgeéchéft-Rechnung getragen. DarUber hinaus

besteht als Vorsorge flir latente Risiken eine Pauschalwertberichtigung.

r

Betriebsergebnis nach Risikovorsorge “
Nach Beriicksichtigung dér vorstehend genannten Position nahm das Betriebs-
‘96 ‘97 ‘98  '99 00 ergebnis nach Risikovorsorge um 22,5 % zu.
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Steuern

Die Steuern vom Einkommen und vom Ertrag erhdhten sich um 2,4 Mio € auf
12,2 Mio €. Sonstige sachbezogene Steuern stiegen um 5 T€ auf 9 TE.

Aufwendungen aus Verlustiibernahme/

Ertrage aus Gewinnabfiihrungsvertrigen

Die Aufwendungen aus Verlustuberr)ahme in-Hohe von 0,2 Mio € resultieren
aus dem gemaR eines Beherrschungs- und Gewinnabfihrungsvertrages zu
Ubernehmenden Verlust der Saarlandische 'Immobilien Gesellschaft m.b.H.,
Saarbriicken, deren Zweck der Erwerb, die Vermietung, Verpachtung und Ver-
waltung von Immobilien und alle damit mittelbar und unmittelbar zusammen-
hangende Geschéfte ist. Im vergangenen Jahr ergab sich in diesem Zusammen-
hang durch den Verkauf einer Immobilie ein Gewinn in Hohe von 0,9 Mio €,

der in der Position , Ertrdge aus Gewinnabflihrungsvertrigen". ausgewiesen
wurde.

Gewinnverteilungsvorschlag

Den Aktionéren wird vorgeschlagen, die Ausschlttung einer erhohten Dividende

von 5,65 € je N.amensstﬂckaktie und einen Bonus von 7,71 € je Namensstlckak-

tie auf das Grundkapital von 17,9 Mio € zu beschlieRen. A
Zusammen mit der anrechenbaren Kérperschaftsteuer von 5,73 € je Aktie

ergibt sich fir unsere inldndischen Aktionare ein Gesamtertrag von 19,09 € je
Namensstuckaktie.

Bilanz

Bilanzsumme

Die Bilanzsumme uberstieg zum 81.12.2000 mit 1 564,8 Mio € den Vorjahreswert
um 64,3 Mio € (+ 4,3 %). Der Zuwachs der Bilanzsumme beruhte auf einer
Erhéhung der Bankenengagements.

Kreditvolumen

Das bilanzielle Kreditgeschaft der Bank (ohne Avale und Akkreditive) reduzierte
sich im Berichtsjahr um 26,9 Mio € (- 3,6 %) auf 728,9 Mio €.

Lagebericht

Betriebsergebnis
nach Risikovorsorge
in Mio €
30

T I e R

”96 L0 7B O IO R 0 ()

Bilanzsumme

in Mio €
1564,8
1500,5 o 1500
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Kreditvolumen
in Mio €

Kundenforderungen
BKredite an Kreditinstitute
Wechselkredite

780,3 800

755,8
708,0 728,3 ] 728.9

| 600

.-__,-.0

W
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Dabei verminderten sich die Forderungen an Kunden um 12,7 Mio € (- 1,7 %)
auf 714,3 Mio €.

Das Kreditgeschaft mit Unternehmenskunden (nach Bundesbanksystematik)
sank um 17,5 Mio € (- 7,9 %) auf 202,4 Mio €.

Die Forderungen an Privatpersonen (nach Bundesbanksystematik) wurden
um 4,8 Mio € (J; 0.9 %) auf 511,9 Mio € aufgestockt. Mehr als zwei Drittel aller
Forderungen dieses Bereiches entfielen auf Baufinanzierungskredite. Durch
Tilgungen bzw. Rickfiihrungen verringerte sich deren Bestand um 2,8 Mio €
(- 0,8 %) auf 351,2 Mio €.

Die Wechselkredite gingen um 5,1 Mio € (- 60,1 %) auf 5,1-Mio € zurlck.

Die Forderungen an Kreditinstitute in Héhe von 739,2 Mio € (Vorjahr: 651,8
Mio €) enthalten 9,5 Mio € Kredite sowie 729,7 Mio € Geldanlagen und Guthaben
auf Verrechnungskonten.

Avale, Akkreditive und sonstige Haftungsverhaltnisse, die in dem vorstehend
erlduterten Kreditvolumen m:cht erfasst sind, betrugen 88,4 Mio € (Vorjahr: 109,6
Mio €).

Die Kundenkredite waren sowoh! nach GroRenklassen als auch nach Wirt-
schaftszweigen breit gestreut.

Lot "

BTN e e
. KREDITVOLUMEN
e e I

Ende 2000 Ende 1999 Veranderung

Mio € Mio € Mio € ; % |

T R L R ] R - T Sl S e = e e T W T e N g e R T -
Forderungen an Kunden 714,3 727,0 =iy = 1,7
Wechselkredite 5,1 10,2 -.51 = 50,1
Kredite an Kreditinstitute 9,5 18,6 - 91 = 49,2

I - - e - G T ——— T ST MR ST B e i
Kreditvolumen insgesamt 728,9 755,8 -269 = 3,6

Wertpapierbestand

Der Bestand der-Bank an Anleihen und Schuldverschreibungen ging um 4,9 Mio €
auf 62,5 Mio € zurlck, die Uberwiegend bei der Deutsthen Bundesbank beleih-
bar sind. Der Ricklauf eigerier Schuldverschrelbungen ermaﬂlgte sich um

5,8 Mio € auf 1,9 Mio €. Eigene Aktien hatten am Bilanzstichtag weder die Bank
noch ein von ihr abhanglges Unternehmen im Bestand.
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Verbindlichkeiten
Die Verbindlichkeiten gegentiber Kredltmstltuten wurden um 68,8 Mio € (+ 11 7 %)
auf 658,0 MIO € ausgeweitet.

Kundeneinlagen erhéhten SICh um 20,1 Mio € {(+ 2,8 %) auf 739,7 Mio €.
Darip-enthaltene Sichteinlagen stiegenum 7,4 Mio € (+2,7 %) auf nunmehr
278,7 Mio €, die Termineinlagen verzeichneten einen Zuwachs um 9,3 Mio €

_.(+ 3,3 %) auf 286,4 Mio €. Auch die Spareinlagen erfuhren eine Zunahme um

3.4 Mio € (+ 2,0 %) auf 174,6 Mio €. .

Der im Termingeldbereich geflihrte Sparbriefumlauf verringerte sich um
5,4 Mio € (- 38,0 %) auf 8,7 Mio e Daneben waren Ende 2000 Inhaber-Schuld-
verschreibungen der Deutschen Bank Saar im Bilanzwert von 9,9 Mio € gegen-
Uber 46,5 Mio € ein Jahr zuvor im Umlauf. Diese Mittel dienen der Refinanzie-

rung von langfristigen festkonditionierten Ausleihungen.

FYERBINDLICHKEITEN e

Ende 2000 Ende 1999 ' Veranderung

Mio'e Mio € Mio € %
f Verbindlichkeiten gegeniber
Kreditin_stituten
| - taglich fallige Gelder 251,9 98,4 +153,5 = 156,0 |
| - befristete Gelder 406,1 490,8 - 847 = W3 |
Verbindlichkeiten gegenuber |
Kreditinstituten insgesamt 658,0 589,2° + 688 = M7
£
Verbmdl|chke|ten gegenuber Kunden ‘ |
- taglich fallige Gelder 278,7 271,3 + 74 = 7
- Termingelder . 286,4 2771 + 93 - 33
-~ Spareinlagen 174,6 171,2 + 34 =20

Verbindlichkeiten gegenliber
Kunden insgesamt 739,7 719.6 +20.1 - 28

Verbriefte‘Verbindlichkeiten
= Schuldverschreibungen 9.9 46,5 - 36,6 - 788
- andere verbriefte Verbindlichkeiten - - . . -

Verbriefte Verbindlichkeiten
insges'amt 9,9 46,5 -36,6 = 78,8

Lagebericht

Verbindlichkeiten/
Bankengelder
in Mio €

{ taglich fallige Gelder
B befristete Gelder
658
5892 | 600
5375
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Verbindlichkeiten/
Kundengelder
in Mio €

tagtich fallige Gelder
0 befristete Gelder
Spareinlagen

¥ Schutdverschreibungen
800
753,1 7684 764,6 766,1 749,6
.1 .
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Kreditvolumen
in Mio €

Kundenforderungen
B Kredite an Kreditinstitute
Wechselkredite
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Dabei verminderten sich die Forderungen an Kunden um 12,7.Mioc € (- 1,7 %)
auf 714,3 Mio €.

Das Kreditgeschaft mit Unternehmenskunden (nach Bundesbanksystematik)
sank um 17,5 Mio € (- 7,9 %) auf 202,4 Mio €.

Die Forderungen an Privatpersonen (nach Bundesbanksystematik) wurden
um 4,8 Mio € (+ 0,9 %) auf 511,9 Mio € aufgeétockt. Mehr als zwei Drittel aller
Forderungen dieses Bereiches entfielen auf Baufinanzierungskredite. Durch
Tilgungen bzw. Ruckflhrungen verringerte sich deren Bestand um 2,8 Mio €
(-0,8 %) auf 351,2 Mio €.

" Die Wechselkredite gingen um 5.1 Mio € (- 50,1 %) auf 5,1 Mio € zuriick.

Die Forderungen an Kreditinstitute in Héhe von 739,2 Mio € (Vorjahr: 651,8
Mio €) enthalten 9,5 Mio € Kredlte sowie 729,7 Mio € Geldanlagen und Guthaben
auf Verrechnungskonten.

Avale, Akkreditive und sonstige Haftungsverhaitnisse, die in dem vorstehend
erlauterten Kreditvolumen nicht erfasst sind, betrugen 88,4 Mio € {(Vorjahr: 109,6
Mio €).

Die Kundenkredite waren sowohl nach GréRenklassen als auch nach Wirt-
schaftszweigen breit gestreut.

 KREDITVOLUMEN :
Ende 2000 Ende 1999 \{eréindgrung
Mio € Mio € Mio € %
| L Lo - F I T - - - ~ = = - o ™ T
Forderungen an Kunden 7143 727,0 -12,7 = 1,7
Wechselkredite 5,1 10,2 - 5,1 = 50,1
Kredite an Kreditinstitute 9,5 18,6 -91 = 49,2
= s e = T R e T T e R ey
Kreditvolumen insgesamt 728,9 755,8 -269 = 3,6

Wertpapierbestand

Der Bestand der.Bank an Anleihen und Schuldverschreibungen ging um 4,9 Mio €
auf 62 5 Mio € zurlick, die Uberwiegend bei der Deutsthen Bundesbank beleih-
bar sind. Der Riicklauf eigener Schuldverschreibungen ermafigte sich um

5,8 Mio € auf 1,9 Mio €. Elgene Aktien hatten am Bilanzstichtag weder die Bank
noch ein von ihr abhingiges Unternehmen im Bestand.
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Verbindlichkeiten
Die Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten wurden um 68,8 Mio € (+ 11 7 %)
auf 658,0 Mio € ausgeweitet.

Kundenemlagen erhohten 5|ch um 20,1 Mio € {+ 2,8 %) auf 739,7 Mio €.
Darm -enthaltene Sichteinlagen snegen um 7,4 Mio € (+2,7 %) auf nunmehr
278,7 Mio €, die Termineinlagen verzeichneten einen Zuwachs um 9,3 Mio €
.(+ 3,3 %) auf 286,4 Mio €. Auch die Spareinlagen-erfuhren eine Zunahme um
3.4 Mio € (+ 2,0 %) auf 174,6 Mio €.

Der im Termingeldbereich geflihrte Sparbriefumlauf verringerte sich um
5.4 Mio € (- 38,0 %) auf 8,7 Mio €. Daneben waren Ende 2000 Inhaber-Schuld-
verschreibungen der Deutschen Bank Saar im Bilanzwert von 9,9 Mio € gegen-
Uber 46,5 Mio € ein Jahr zuvor im Umlauf. Diese Mittel dienen der Refinanzie-
rung von langfristigen festkonditionierten Ausleihungen.

VERBINDLICHKEITEN "

" Veranderung

| . Ende 2000

- 36,6 = 78,8

Ende 1999
L Mio'€ Mio € ‘Mio € % |
1 Verbfndlichkeiten gegeniiber
Kreditinstituten
{ - taglich fallige Gelder 251,9 98,4 +133,5 - 1560 |
- befristete Gelder 4061 4908 - 847 =173
Verbindlichkeiten gegeniiber N —]
Kreditinstituten insgesamt 658,0 589,2° + 688 = 17 |
N £
. . . R '
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden
- taglich fallige Gelder 278,7 2713 + 74 = E
=~ Termingelder - 286,4 2771 *+ 93 = 38
-Spareinlagen 174,6 171,2 + 34 = 20 y
Verbmdllchkelten gegeniiber
Kunden insgesamt . 739,7 719.6 +201 = 28,
. |
Verbriefte Verbindlichkeiten
-~ Schuldverschreibungen 9,9 46,5 -366 .= 788 ’
|~ andere verbriefte Verbindlichkeiten - - - —
Verbrlefte Verblndllchkelten 1
’L insgesamt 9,9 46,5

Lagebericht

Verbmdllchkelten/
Bankengelder
in Mio €

I taglich fallige Gelder
B befristete Gelder

658
589,2 600
5375
4438
405,8 ] 400
200
) 0
‘96 ‘97 ‘98  '99 '00
Verbindlichkeiten/
Kundengelder
in Mio €
! taglich fallige Gelder
B befristete Gelder
Spareinlagen
B Schuldverschreibungen
800

753.1 768f4 764,6 7§6,1 749,6

B [ . ————{»—II@

‘96 '97 '98 '99

400

200

‘00
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Eigenkapital -
in Mio € gem. HGB
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Jahresﬁberschuss/EigenkapitaI

Aus dem Jahresiiberschuss in Héhe von 15,5 Mio € hat die Bank die Gewinnriickla-
gen um 6,1 Mio € aufgestockt. Das Eigenkapital (einschlieRlich Bilanzgewinn) der
Bank beziffert sich danach auf 88,8 Mio € (Vorjahr: 77,2 Mio €). Das haftende
Eigenkapital lag zum Jahresultimo gemal Kreditwesengesetz bei 81,0 Mio €. Es
beinhaltet im Wesenthchen das handelsrechtliche Eigenkapital, die nachrangigen
Verbindlichkeiten sowie Reserven im Sinne des § 10 Abs. 4 a KWG. Damit ergibt
sich eine Eigenkapital-Quote {Solvabilitatskoeffizient) des Grundsatzes | gemaf § 10
KWG von 11,1 %. Sie liegt damit tiber der geforderten Mindestquote von 8,0 %.

Beziehungen zu verbundenen Unternehmen

Am Schluss des in § 312 AktG vorgeschriebenen Berichts haben wir flir das
Geschéftsjahr 2000 Gber unsere Beziehungen zu verbundenen Unternehmen erklart:
Die Bank hat bei jedem Rechtsgeschaft mit verbundenen Unternehmen nach dgn
Umsténden, die ihr im Zeitpunkt, in dem die Rechtsgeschafte vorgenommen wur-
den, bekannt waren, eine angemessene Gegenleistung erhalten und ist dadurch,
dass Mafinahmen getroffen oder unterlassen wurden, nicht benachtefllgt worden.

Risikomanagement

Auf der Grundlage risikopolitischer Grundsatze ist bei der Deutschen Bank Saar
ein Risikomanagementsystem etabliert, dessen Kern der Risikomanagementpro-
zess von der Identifikation aller relevanten in- und externen Risiken'bis zu deren
Steuerung ist. ‘

Fir die Deutsche Bank Saar haben die Kredit- und die Marktpreisrisiken wesent-
lichen Einfluss auf die Vermégens-, Finan’z- und Ertragslage. Beziiglich der Kreditrisi-
ken erfolgt die Messung und Steuerung des Ausfallrisikos auf der Grundlage des
Kreditportfoliomodells der Deutschen Bank. Hierin kommen einheitliche Kreditgrund-
satze zur Anwendung, die Vorgaben beziiglich der einzelnen Kreditentscheidung, der
Anforderungen an die im Kreditgeschaft tatigen Personen sowie der Portfoliosteue-
rung und -planung enthalten. Dariiber hinaus unterliegen bestehende Engagements -
einer regelméaRigen Uberwathung durch Uberprufung der Werthaltigkeit von Besiche-
rungen und automatisierte Hinweise auf die Uberschre|tung von Kredltllmen Mit Hilfe
dieser Unterstutzung sowie unter der MafRgabe, auch zukunftig unverandert verant-
wortungsbewusst Kreditentscheidungen zu treffen, sind die Kreditrisiken vertretbar




Als Marktrisiken sind bei der Deutschen Bank Saar nur Zinsrisiken nennenswert, da
die Wahrungskursrisiken grundsatzlich durch geschlossene Devisenpositionen elimi-
niert werden. Hinsichtlich des zinsinduzierten Marktpréisrisikos erfolgt die Berech-
nung und Uberwachung taglich mit einem Value-at-Risk-Verfahren, das durch ein vor-
gegebenes Limit begrenzt wird. AuRerdem wird periodisch eine Zinsbindungsbilanz
mit einem gefécherten Laufzeitrahmen von 10 Jahren erstellt. Um das Zinsanderungs-
risiko aus Festzinspositionen zu reduzieren, wurden Zinsswaps abgeschlossen. Auch
hier stelit sich in absehbarer Zeit kein unverhéaltnismaRig hohes Risikopotential ein.

Euro-Umstellung

Um die Funktionsfahigkeit der EDV-Systeme und anderer.altomatisierter Prozes-
Se€ auch nach der Einfiihrung des Euro zu gewahrleisten, wurden die erforderli-
chen MaRnahmen eingeleitet und dafiir Sorge getragen, dass die notwendigen
Ressourcen zur Verf[]gu‘hg stehen. ‘ I*

Ausblick

Durch 'die splirbare Verschlechterung der US-Konjunktur haben sich die Aussichten
flr die Weltwirtschaft eingetriibt. Dies wirkt sich auch auf die deutschen Konjunktur-
Perspektiven aus. Nach einer deutlichen Verlangsamung des Wachstums im Winter-
halbjahr 2000/2001 durfte es ab Frihjahr aber.wieder zu einer Beschleunigung kom-
men. Hierbei werden vor allem Impulse seitens der Steuerreform erwartet. Im
Saarland bewegt sich die Konjunktur ebenfalls auf Wachstumspfad. Zwar wird die
Wachstumsdynamik aufgrund eines ruhigeren Exportgeschéfts etwas nachlassen. _
Dies diirfte aber durch Zuwdchse im Dienstleistungsbereich weitgehend ausgegi-
chen werden. Impulse kommen von den Entlastungswirkungen der Steuerreform-
und von der zunehmenden Beschaftigung, die sich positiv auf die Konsumneigung
auswirkt,
Vor dem Hintergrund einer weiterhin guten Marktverfassung und eines konse-
Quenten Kostenmanagements sind wir zuversichtlich, dass sich die positive Entwick-
lung unserer Ertragslage auch in diesem Jahr fortsetzt. Wir werden die Fokussierung
auf die einzelnen Kundensegmente Privat- und Geschaftskunden, Private Banking
und Unternehmen und Immobilien fortsetzen und unsere Marktstellung ausbauen.

Darliber hinaus werden wir die Chancen, die das E-Business bietet, konseguent
nutzen,

Lagebericht
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Jahresbilanz der Deutsche Bank Saar AG

zum 31. Dezember 2000

Barreserve

a) Kassenbestand 9993673,09 11341
b) Guthaben bei Zentralnotenbanken 25390328,43 17543
darunter: bei der Deutschen Bundesbank 25390328,43 (17 543)
35384001,52 28884
Schuldtitel 6ffentlicher Stellen und Wechsel, .
die zur Refinanzierung bei Zentralnotenbanken
zugelassen sind
a) Schatzwechsel und unverzinsliche Schatzanweisungen -
darunter: bei der Deutschen Bundesbank refinanzierbar 4937 419,36 (10 050)
4937 419,36 10050
Forderungen an Kreditinstitute
a) taglich fallig 388686 632,32 194933
b) andere Forderungen 350561525,62 456833
739248157,94 651766
Forderungen an Kunden 714331
194,61
darunter: durch Grundpfandrechte gesichert 332774020,00 (;27020
Kommunalkredite 10644733,63 1(3 233;
Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere
a) Geldmarktpapiere -
b) Anleihen und Schuldverschreibungen -
ba) von &ffentlichen Emittenten 8055194,14
darunter: beleihbar bei der Deutschen Bundesbank 8055 187,59
bb) von anderen Emittenten 54474076,14 62529270,28
darunter: beleihbar bei der Deutschen Bundesbank 50232419,85 '
c) eigene Schuldverschreibungen 1881866,46
Nennbetrag 1830424,93 '
- 64411136,74 75147
eteiligungen
darunter: an Kreditinstituten 2547277,80 . 2572075,45 é :Zj
Anteile an verbundenen Unternehmen 25564.59 )
. 26
Treuhandvermégen
darunter: Treuhandkredite 734632,44 73463248 (224)
4
Sachanlagen 2908572,01 3510
Sonstige Vermoégensgegenstinde 234836,46 4
s 41
Rechnungsabgrenzungsposten “72141.10
darunter: Disagio ° 10311,27 A :?;2)
. »» v
Summe der Aktiva 1564859732,22 1500566
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‘PASSIVA

in€ Vorjahr T€
Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten
a) taglich fallig 251892609,59 98398
b) mit vereinbarter Laufzeit oder Kiindigungsfrist 406081.703,24 490785
657974312,83 589 183
Verbindlichkeiten gegeniber Kunden :
a) Spareinlagen
aa) mit vereinbarter Kiindigungsfrist
von drei Monaten 66427 280,90 70687
ab) mit vereinbarter Kiindigungsfrist
von mehr als drei Monaten 108175730,76 174603011,66 100521
b) andere Verbindlichkeiten
ba) taglich fallig 278652770,33 271282
bb) mit vereinbarter Laufzeit oder Kiindigungsfrist 286410686,29 565063 456,62 277127
739666 468,28 719617
Verbriefte Verbindlichkeiten
a) begebene Schuldverschreibungen 9855256,11 46 466
b) andere verbriefte Verbindlichkeiten - -
9855256,11 46 466
darunter: Geldmarktpapiere - (-)
darunter: eigene Akzepte und Solawechsel im Umlauf - -
Treuhandverbindlichkeiten 734632,44 824
darunter: Treuhandkredite 734632,44 (824)
Sonstige Verbindlichkeiten 1425293,08 959
Rechnungsabgrenzungsposten 1707 498,09 2158
Riickstellungen ~
a) Rickstellungen fir Pensionen und ahnliche Verpflichtungen 30653 143,00 29146
b) Steuerriickstellungen 10098525,47 7268
c} andere Riickstellungen 14936 698,71 17127
55688367,18 53541
Sonderposten mit Ricklageanteil 2813111,90 4377
Nachrangige Verbindlichkeiten . 6236163,16 6236
Eigenkapital !
a) gezeichnetes Kapital 17895215,84 17895
b) Kapitalriicklage 12935684,59 12936
c) Gewinnriicklagen
ca) gesetzliche Riicklagen 102 258,38 102
cb) andere Gewinnrucklagen 48470470,34 48572728,72 41722
d) Bilanzgewinn 9355000,00 4550
88758629,15 77205
Summe der Passiva 1564 859732,22 1500 566
Eventualverbindlichkeiten
a) Eventualverbindlichkeiten aus weitergegebenen abgerechneten Wechseln - -
b) Verbindlichkeiten aus Biirgschaften und Gewéhrleistungsvertragen 88415560,68 109581
88415560,68 109581
Andere Verpflichtungen
a) Unwiderrufliche Kreditzusagen 32595722,73 31971
29

.



Gewinn- und Verlustrechnung

der. Deutsche Bank Saar AG fir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2000

AUFWENDUNGEN
in € Vorjahr T€
Zinsaufwendungen 42351982,88 39412
Provisionsaufwendungen 1919326,07 1231
Nettoaufwand aus Finanzgeschaften 27739,04 186
Allgemeine Verwaltungsaufwendungen
a) Personalaufwand
aa) Léhne und Gehalter 1473657472
ab) Soziale Abgaben und Aufwendungen
flr Altersversorgungen und fiir Unterstitzung 7184641,67 21921216,39 21926
darunter: fiir Altersversorgung 4351418,96 (3452)
b) andere Verwaltungsaufwendungen i 11181123,83 10633
33102340,22 32559
Abschreibungen und Wertberichtigungen auf immaterielle
Anlagewerte und Sachanlagen 802334,81 856
Sonstige betriebliche Aufwendungen 391885,33 212
Aufwendungen aus Verlustiilbernahme 244700,67 -
Einstellungen in Sonderposten mit Riicklageanteil - 527
AuBerordentliche Aufwendungen = 3387
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 12150995,16 9799
Sonstige Steuern 8813,10 3
Jahresiiberschuss 15490502,57 9050
Summe der Aufwendungen 106 490619,85 97222
Jahresiiberschuss 15490502,57 9050
Entnahmen aus Gewinnriicklagen
aus anderen Gewinnricklagen = -
Einstellungen in Gewinnriicklagen
in andere Gewinnriicklagen 6135502,57 4500
Bilanzgewinn 9355 000,00 4550
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ERTRAGE
in€

Zinsertrage aus
a) Kredit- und Geldmarktgeschaften
b) festverzinslichen Wertpapieren und Schuldbuchforderungen

Laufende Ertrage aus
Beteiligungen

Ertrage aus Gewinngemeinschaften, Gewinnabfiihrungs- oder
Teilgewinnabfiihrungsvertriagen
Provisionsertriage

Ertrage aus Zuschreibungen zu Forderungen und bestimmten
Wertpapieren sowie aus der Auflésung von Riickstellungen
im Kreditgeschéft

Ertrage aus Zuschreibungen zu Beteiligungen, Anteilen
an verbundenen Unternehmen und wie Anlagevermogen
behandelten Wertpapieren

Sonstige betriebliche Ertrage
Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten mit Riicklageanteil

Summe der Ertrage

69272703,83
3210436,03

Vorjahr T€

63930

4 436

72483139,86 68366
874061,91 632

= 937

26850 138,99 23252
4368977,92 2201
8910,51 2
341837,46 549
1563553,20 1283
106 490619,85 97222
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Anhang

Grundlagen und Methoden

‘Der Jahresabschluss der Deutsche Bank Saar AG fir das Geschéftsjahr 2000 ist
nach den far Kreditinstitute geltenden Vorschriften des Handelsgesetzbuches und
der Verordnung (iber die Rechnungslegung der Kreditinstitute aufgestelit worden.
Die Wertangaben im Textteil erfolgen aus Griinden der Ubersichtlichkeit tberwie-
gend in Mio €. Die Deutsche Bank AG, Frankfurt am Main, halt eine Mehrheitsbe-
teiligung an der Deutsche Bank Saar AG, Saarbriicken. Ab dem 1. Januar 1999
besteht ein gewerbesteuerliches und umsatzsteuerliches Organschaftsverhéltnis
zwischen der Deutschen Bank und unserer Gesellschaft. Der Jahresabschluss der
Deutsche Bank Saar AG, Saarbr(]éken, wird in den Konzernabschluss der Deutsche
Bank AG, Frankfurt am Main, einbezogen, der beim zustandigen Handelsregister
des Amtégerichts Frankfurt am Main hinterlegt wird. -

Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatze

Die im Vorjahr angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden haben wir
beibehalten.

- Forderungen

Forderungen werden auf der Aktivseite unter Kiirzung von Einzel- und Pauschal-
wertberichtigungen ausgewiesen.

- Wertpapieré
Die im Bestand befindlichen Wertpapiere werden unter Berlcksichtigung des
Wertautholungsgebots nach dem Niederstwertprinzip angesetzt.

- Beteiligungen, Anteile an verbundenen Unternehmen

Die Beteiligungen und Anteile an verbundenen Unternehmen sind zu Anschaf-
fungskosten bilanziert.

+



- Sachanlagen

Sachanlagen sind zu Anschaffungskosten bewertet. Abnutzbare Anlagen werden
linear mit den steuerlichen Hochstsatzen abgeschrieben. Sogenannte geringwer-
tige Anlagegiiter werden im Zugangsja-hr voll abgeschrieben,

- Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten sind mit ihren Rickzahlungsbetragen angesetzt.

- Rlckstellungen

Die Bemessung der Ruckstetiungen erfolgt nach den Grundsatzen kaufmanni-
scher Vorsicht. Pensionsrickstellungen und dhnliche Verpflichtungen werden
nach versicherungsmathematischen Grundsatzen zum Teilwert ermittelt.

- Zinsswaps zur eigenen Zinsabsicherung

Infolge fehlender eindeutiger Zuordenbarkeit zu einem bestimmten Grundge-
schaft sind die saldierten Zinsen als Regulativ der allgemeinen Refinanzierungs-
kosten ausgewiesen worden. Im Vorjahr wurde der Netto-Zinsaufwand aufgrund
des Sicherungszwecks der Swaps von den Zinsertragen aus Hypothekenkrediten
abgesetzt. Die Vorjahreszahlen wurden entsprechend angepasst.

- Wahrungsumrechnung

Mit Beginn der dritten Stufe der Europaischen Wéhrungs.union am 1. Januar 1999
wurde die Berichterstattung von DM auf € umgestellt. Daher wird dieser
Abschluss nur in € erstellt. Der offizielle DM/Umrechnungskurs betragt 1,95583
DM. -3l Lyt
Die Forderungen und Verbindlichkeiten in Dritt-Wahrungen sind entspre-
chend den gesetzlichen Vorschriften grundsétzlich zum Devisenmittelkurs am
Bilanzstichtag bewertet. Kursgesicherte Bilanzpositionen werden mit dem

jeweiligen Sicherungskurs angesetzt.

Anhang
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Erlduterungen zur.Bilanz

B(’irsenféhige Wertpapiere
Aufgliederung der in nachstehenden Bilanzpositionen enthaltenen borsentahigen

Wertpapiere:

R

nicht borsennotiert

borsennotiert

Schuldverschreibungen und andere
festverzinsliche Wertpapiere 62,5 19

Aktien und andere nicht
festverzinsliche Wertpapiere o i,

Beteiligquen - 1,4

Anteile an verbundenen Unternehmen - .

Entwicklung des Anlagevermoégens

Anschaffungskosten .Zuschrei-  Abschreibungen und Buchwerte
bungen  Wertberichtigungen

)

Stand 01. 01. des Um- Ifd. Ifd Stand 3
i § 3 . 1.12. J12.
in Mio € Geschaftsjahres Zugdnge buchungen Abgénge  Jahr kumuliert  Jahr Geschéftsiahc::: dset:{'/i:;;h::s
Beteiligungen . 2,6 2,6 2,6
Anteile an

verbundenen

Unternehmen 0,0
S e Sl . =l 0,0 0,0
Sachanlagen:

darin: Grundsticke )

und Gebiude 10 06 00 )

: A A 0,4 0,4

Betriebs- und "

Geschaftsausstattung 12,1 0,3 0,6 93 0,3 3.1

* Es wurde von der Vereinfachungsregelung nach Art. 31 Abs. 6 EGHGB Gebrauch gemacht.
Die in der Tabelle gezeigten Grundstiicke und Gebaude werden selbst genutzt.
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Sonstige Vermégensgegenstande

In den Sonstigen Vermdgensgegenstanden, die sich na_ach einer Abnahme um
0,2 Mio € auf nunmehr 0,2 Mio € belaufen, sind im Wesentlichen zum Einzug
erhaltene Wechsel sowie vorlaufig aktivierte Bauvorbereitungskosten enthalten.

‘Sonstige Verbindlichkeiten

Die Sonstigen Verbindlichkeiten wurden nach einem Zugang von 0,4 Mio € mit
1,4 Mio € bilanziert. Einen signifikanten Anteil nimmt hierbei die noch abzu-
fihrende Zinsabschlagsteuer in Hohe von 0,9 Mio € ein, die rechtlich erst nach
dem Abschlussstichtag fallig wird. '

Nachrangige Verbindlichkeiten
Die Nachrangigen Verbindlichkeiten enthalten folgende Mittelaufnahmen:

Betrag Zinssatz Falligkeit
1,0 Mio € Verbindlichkeit gegentber Banken 6,90 % 12. 03. 2003

5,1 Mio € Verbindlichkeit gegentiber Kunden 6,75 % 15. 09. 2003

Fir die aufgeflihrten nachrangigen Mittelaufnahmen bestenht keine vorzeitige
Rickzahlungsverpflichtung. Im Falle der Liquidation, des Konkurses, des Ver-
gleichs oder eines sonstigen Verfahrens zur Vermeidung des Konkurses gehen
die Forderungen und Teile der Zinsanspriiche aus diesen Verbindlichkeiten den
Forderungen aller Glaubiger der Deutsche Bank Saar AG, die nicht ebenfalls
nachrangig sind, nach. '

Die Zinsaufwendungen fiir die gesamten n‘achrangigen Verbindlichkeiten

-werden im Jahr 2000 mit 0,4 Mio € ausgewiesen.

Eigene Aktien

Zum 31.12.2000 waren uns insgesamt 455 Namenssttckaktien der.Deutsche
Bank Saar AG als Kreditsicherheit verbféndet, das sind 0,07 % unseres gezeicH—
neten Kapitals. | ]

Anhang
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Eigenkapital

Das gezeichnete und voll eingezahlte Kapital (Grundkapital) unserer Gesellschaft
betrégt unverandert 17,9 Mio €. Es ist in 700 000 Namensstlckaktien aufgeteilt.
Aus dem Jahresiiberschuss 2000 wurden 6,1 Mio € in die Gewinnriicklagen ein-
gestellt. Diese beziffern sich danach auf 48,6 Mio €. Die Kapitalricklage belauft
sich unverandert auf 12,9 Mio €.

Nicht realisierte Reserven (8 340 c Abs. 3 HGB), die sich ausschlieBlich aus
den im Bestand befindlichen Wertpapieren ermitteln und dem bankaufsichts-
rechtlichen Eigenkapital zugerechnet werden, machen 0,2 Mio £ aus. Das
haftende Eigenkapital gemal KWG setzt sich insgesamt aus dem handelsrechtli-

chen Eigenkapital, den nachrangigen Verbindlichkeiten sowie Reserven im Sinne
des § 10 Abs. 4a KWG zusammen. '

Eventualverbindlichkeiten

Die Eventualverbindlichkeiten teilen sich nach Risikovorsorge wie folgt auf:

in Mio €

31. 12, 2000 31.12. 1999

a) ...aus weitergegebenen abgerechneten Wechseln = -
b) Verbindlichkeiten aus Blrgschaften und

Gewidhrleistungsvertragen 88,4 109,6

b1) Biirgschaften und Garantien 82,3 98,4

b2) Akkreditive 6,1 11,2

b3) Sonstige Gewahrleistungen 0,0 0,0

Andere Verpflichtungen

Als Andere Verpflichtungen werden unwiderrufliche Kreditzusagen in Héhe von
32,6 Mio € ausgewiesen.

Sonstige Verpflichtungen

Aus der Beteiligung an der Liquiditats-Konsortialbank GmbH resultiesen eine
Nachschusspflicht bis zu 1,0 Mio € sowie-sine quotale Eventualhaftung fur die

Nachschusspflicht anderer dem Bundesverband deutscher Banken e.V.
angehorender Gesellschafter,



Anhang

Auflerdem besteht ein Beherrschungs- und Gewinnabflhrungsvertrag mit
der Saarlandische Immobilien Gesellschaft m.b.H., Saarbriicken, an deren Kapital
von 25,6 T€ wir zu 100 % beteiligt sind. Der bei der Gesellschaft entstandene
Verlust von 246 T€ wurde von uns (bernommen.

Restlaufzeitengliederung der Forderungen

RESTLAUFZEITENGLIEDERUNG DER FORDERUNGEN
in Mio € 31.12. 2000 31.12. 1999

Andere Forderungen an Kreditinstitute mit
Restlaufzeiten (ohne Bausparvertrage)

a) bis drei Monate 343,4 4429
b) mehr als drei Monate bis ein Jahr 2,9 2,1
c) mehr als ein Jahr bis finf Jahre 2,0 1,4
d) mehr als finf Jahre 2,3 9,9
Insgesamt 350,6 456,3

Forderungen an Kunden mit Restlaufzeiten

a) bis drei Monate 76,2 77,5
b) mehr als drei Monate bis ein Jahr 62,1 63,8
¢) mebhr als ein Jahr bis finf Jahre 211,1 213,0
d) mebr als fanf Jahre 312,8 322,0
e) mit unbestimmter Laufzeit 52,1 50,7
= Insgesamt 714,3 727,0

Schuldverschreibungen und andere
festverzinsliche Wertpapiere

enthaltene Betrdge mit Félligkeiten )
innerhalb eines Jahres 6,7 12,1
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Restlaufzeitengliederung der Verbindlichkeiten

RESTLAUFZEITENGLIEﬁDERUNG"DER VERBINDLICHKEITEN

in Mio €

Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
mit vereinbarter Laufzeit oder Kiindigungsfrist
mit Restlaufzeiten )

a) bis drei Monate

b) mehr als drei Monate bis ein Jahr
c) mehr als ein Jahr bis flinf Jahre
d) mehr als fiinf Jahre

Insgesamt

e N -

Spareinlagen mit vereinbarter Kiindigungsfrist
von mehr als drei Monaten mit Restlaufzeiten

a) bis drei Monate
b) mehr als drei Monate bis ein Jahr
¢} mehr als ein Jahr bis flinf Jahre

d) mehr als fiinf Jahre

Insgesamt

Andere Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden
mit vereinbarter Laufzeit oder Kiindigungsfrist
mit Restlaufzeiten

a) bis drei Monate

b) mehr als drei Monate bis ein Jahr
¢) mehr als ein Jahr bis finf Jahre
d) " mehr als finf Jahre

Insgesamt

Andere verbriefte Verbindlichkeiten
mit Restlaufzeiten

a) bis drei Monate

b) mehr als drei Monate bis ein Jahr
¢} mehr als ein Jahr bis fiinf Jahre
d) mehr als finf Jahre

Insgesamt

Begebene Schuldverschreibungen
enthaltene Betrage mit Falligkeiten
innerhalb eines Jahres

31. 12, 2000 31.12. 1999
116,8 124,2
16,0 116,7
165,2 155,9
108,1 93,9
406,1 490,7
50,6 43,5
39,0 33,9
18,5 22,9
0,1 0,2
108,2 100,5
209,5 193,6
44,8 7.2
31,8 75,5
0,3 0,8
286,4 2771
4,6 39,2



Treuhandgeschifte
Das Treuhandvermégen und die Treuhandverbindlichkeiten setzen sich wie folgt
zusammen:

in Mio € 31. 12. 2000

Treuhandvermogen

Forderungen an Kreditinstitute
Forderungen an Kunden

Schuldverschreibungen und andere
festverzinsliche Wertpapiere

Treuhandverbindlichkeiten
Verbindlichkeiten gegenlber Kreditinstituten
Verbindlichkeiten gegentber Kunden
Verbriefte Verbindlichkeiten

Nachrangige Verbindlichkeiten

0,7

31.12. 1999
0.8
0.8

Angaben zu verbundenen Unternehmen und Unternehmen, mit denen

ein Beteiligungsverhaltnis besteht

Verbundene Unternehmen, mit

Unternehmen denen ein Beteiligungs-

s verhiltnis besteht

in Mio € 31.12. 2000 31.12. 2000

Forderungen an Kreditinstitute 728,5 4,9

Forderungen an Kunden 5,5 L
Schuldvergchreibungen und andere

festverzinsliche Wertpapiere 12,2 5,3

Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten 386,5 12,5

Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden 5,0 5

Verbriefte Verbindlichkeiten = 5

Nachrangige Verbindlichkeiten : 1,0 -

Anhang
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Als Sicherheit libertragene Vermdgensgegenstande

Fir Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten wurden Vermdgensgegenstan-
de im Wert von 69,9 Mio € sicherungshalber Ubertragen.

Pensionsgeschafte

Im Rahmen von Offenmarktgeschaften wurden bei der Deutschen Bundesbank
Wertpapiere im Buchwert von 45,3 Mio € in Pension gegeben.

Fremdwahrungen

Die Summe aller in € umgerechneten Fremdwahrungs-Vermdgensgegenstande

beziffert sich am 31.12.2000 auf 34,3 Mio €, die der auf Fremdwahrung lauten-
den Verbindlichkeiten auf 33,7 Mio €,

Termingeschiafte

Zum Stichtag bestehen Devisentermingeschafte mit einem Nominalvolumen i in
Hoéhe von 36,4 Mio € sow1e Zlnsbegrenzungsverelnbarungen Die mit Kunden
getatigten Geschafte wurden im Wesentlichen durch Gegengeschafte geschlos-
sen. Zinsswaps haben wir zur eigenen Zinsabsicherung eingesetzt.

Erlduterungen zur Gewinn- und Verltustrechnung

Sonstige betriebliche Ertrage/

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Die Sonstigen betrieblichen Ertrége/Aufwendungen beinhalten maRgeblich

Zufdhrungen und Auflésungen von Rlckstellungen, die nicht das Kredit- und
Wertpapiergeschéft betreffen,

Ertrédge aus der Auflésung von Sonderposten mit Riicklageanteil
Aus der im Jahr 1998 gem. § 6 b EStG gebildeten Rucklage hinsichtlich des Ver-
kaufserloses einer Beteiligung wurde 1/4, dies sind 1,3 Mio €, als Ertrag aufgeldst.

AufRerdem wurde 1/4 der vorjahrigen Rucklaganblldung betreffend Wertaufholung

unserer Wertpapiere der Liquiditatsreserve (§ 52 Abs. 16 EStG) - nach Beriicksichti-

.gung von Abgéngen ~ in Héhe von 0,3 Mio € in diese Position eingestellt.




Anhang

Steuern

Bezlglich der gewerbesteuerlichen Organschaft zwischen der Deutsche Bank
AG und unserer Geselischaft ist in der Posititon ein Umlagebetrag in Héhe von
4,8 Mio € enthalten. ' ‘

Sonstige Angaben

Beziige des Vorstandes und des Aufsichtsrats sowie gewéahrte Kredite
Hinsichtlich der Bezlge des Vorstandes und friiherer Vorstandsmitglieder oder
deren Hinterbliebenen wird die Regelung des § 286 °Abs. 4 HGB in Anspruch
genommen,

Fir die Mitglieder des Aufsichtsrates wurde flr das Geschaftsjahr 2000 eine
Vergltung von 128 731,- € vorgesehen.

An Mitglieder des Aufsichtsrates wurden im Berichtszeitraum Kredite und
Rickgriffsforderungen in Héhe von 461 807,40 € gewéhrt. Die Kreditforderungen
und eingegangenen Haftungsverhaltnisse gegenU‘ber Mitgliedern des Vorstandes
beliefen sich insgesamt auf 247 802,38 €.

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Die durchschnittliche Anzahl der wahrend des Geschéftsjahres beschaftigten
Mitarbeiter (arbeitswirksam) betrug insgesamt 268 (1999: 289), darunter befan-
den sich 122 Mitarbeiterinnen (1999: 130). Teilzeitkréfte sind in diesen Zahlen
entsprechend der geleisteten Arbeitszeit anteilig enthalten.

P
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Aufsichtsrat

Dr. Hans-Peter Ferslev
Vorsitzender

Frankfurt am Main
Rechtsanwalt

Jean Weber

Stv. Vorsitzender

Strasbourg

Président d"honneur du Crédit Industrie!
d'Alsace et de Lorraine

Armin Balzer *
Saarbriicken
Deutsche Bank Saar AG

Dr. Jean Barbey

Disseldorf

Mitglied des Verwaltungsrats
der Pont-3-Mousson S.A., Nancy

Hans-Reiner Bieh|
Saarbriicken

Mitglied des Aufsichtsrats
der Deutsche Steinkohle AG

Luitwin Gisbert von Boch-Galhau
Mettlach (Saar)

Stv. Vorsitzender des Aufsichtsrats
der Villeroy & Boch Aktiengesellschaft

Qarmen Fuchs *
Saarbrlicken
Deutsche Bank Saar AG

Dr. Oswald Hager

Blieskastel

Geschéftsfiihrender Gesellschafter
der Hager Electro GmbH

Ralph P. Jessen
Frankfurt am Main
Direktor der Deutsche Bank AG

Reiner Klas*
Saarbriicken
Deutsche Bank Saar AG

Jean Lang
Volklingen
Konkursverwalter der
Saarstahl AG

Harald Meisinger *
Saarbricken-Dudweiler
Deutsche Bank Saar AG

Dr. Jost Priim

Saarbricken

Ehrenprasident der Industrie- und
Handelskammer des Saarlandes

Wolfgang Schmidt *
Saarbriicken
Deutsche Bank Saar AG

Otmar P. Schon

Sulzbach (Saar)

GeschaftsfGhrender Gesellschafter der
HYDAC Technology GmbH

*von den Arbeitnehmern gewahit




Vorstand

Klaus W. Bruewer

Dr. Dirk von Walcke-Wulffen

Saarbriicken, den 19. Februar 2001
Der Vorstand

/ | v. Wl

Klaus W. Briewer Dr. Dirk von Walcke-Wulffen -

Anhang
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Bestdatigungsvermerk des Abschlusspriifers

Wir haben den Jahresabschluss unter Einbeziehung der BuchUhrung und den
Lagebericht der Deutsche Bank Saar Aktiengeselischaft fur das Geschaftsjahr
vom 1. Januar bis 31. Dezember 2000 gepriift. Die Buchflhrung und die Aufstel-
lung von Jahresabschluss und Lagebericht nach den deutschen handelsrechtli-
chen Vorschriften liegen in der Verantwortung des Vorstands der Bank. Unsere
Aufgabe ist es, auf der Grundlage der.von uns durchgefihrten Prifung eine
Beurteilung ber den Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchfihrung und
uber den Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschiusspriifung nach § 317 HGB unter Beachtung
der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze
ordnungsmaRiger Abschlusspriifung vorgenommen. Danach ist d|e Prifung so zu
planen und durchzufihren, dass Unrichtigkeiten und VerstoRe, d|e sich auf die Dar-
stellung des durch den Jahresabschiuss unter Beachtung der Grundsétze ordnungs-
maRiger Buchfiihrung und durch den Lagebericht vermittelten Bildes der Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage wesentlichyauswirken, mit hinreichender Sicherheit
erkannt werden. Bei der Festlegung der Pr(]fungshandlungeﬁ werden die Kenntnisse
uber die Geschaftstatigkeit und tber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld der
Bank sowie die Erwartungen iiber mdgliche Fehler berlicksichtigt. Im Rahmen der
Prifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen internen Kon-
trollsystems sowie Nachweise fir die Angaben in Buchfihrung, Jahresabschluss
und Lagebericht Gberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Prifung
umfasst die Beurteilung der angewandten Bilanzierungsgrundsatze und der wesent-
fichen Einschétzungen des Vorstands sowie die Wiirdigung der Gesamtdarstellung
des Jahresabschlusses und des Lageberichts. Wir sind der Auffassting, dass unsere
Prifung eine hinreichend sichere Grundlage fiir unsere Beurteilung bildet. |

Unsere Prifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.

Nach unserer Uberzeugung vermittelt der Jahresabschluss unter Beachtung
der Grundsatze ordnungsméRiger Buchfihrung ein deh tatsachlichen Verhaltnis-
sen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage der Bank. Der
Lagebericht gibt insgesamt eine zutreffende Vorstellung von der Lage der Bank
und stelit die Risiken der klnftigen Entwicklung zutreffend dar.



Frankfu‘rt am Main, den 2. Mérz 2001

KPMG _DeutscHe Treuhand-Gesellschaft
Aktiengeseilschaft
Wirtschaftsprﬂfungsgesellschaft.

Dr. Lemnitzer _ Dr. Watke
Wirtschaftsprifer : . Wirtschaftsprifer

Anhang

45




r.l-“l_..'\—”_::ﬂ

46

Bericht des Aufsichtsrats

In den drei Aufsichtsratssitzungen des vergangenen Jahres und in Einzelbespre-

-chungen haben wir uns eingehend (iber die Lage der Bank, Gber aktuelle und

grundsatzliche Fragen der Geschéftspolitik, die strukturelle Ausrichtung unserer
Bank sowie Uber die Entwicklung des laufenden Geschéfts ausfuhrlich unterrich-
ten lassen und dariber mit dem Vorstand beraten. Neben der Entwicklung der

‘Bilanz und der Ertragsrechnung waren die wirtschaftlichen Rahmenbedingungen

in der Region und — wie im vergangenen Jahr — auch Fragen im Zusammenhang
mit der Europaischen Wahrungsunion Gegenstand der Beratungen. Uber die
Marktsituation, die Konditionenpolitik und die zielgruppenorientierte Ausrichtung
des Dienstleistungsangebots wurde eingehend berichtet und diskutiert. Ferner
haben wir wichtige geschéftliche Einzelvorginge besprochen und die aufgrund
gesetzlicher oder satzungsmaliger Bestimmungen genehmigungsbedurftigen
Geschafte behandelt.

Der Kreditausschuss des Aufsichtsrats erorterte in seinen Sitzungen die
nach Gesetz oder Satzung vorlagepflichtigen sowie alle gréfieren oder mit
erhdhten Risiken behafteten Kredite mit dem Vorstand und gab — sofern erforder-
lich — seine Zustimmung.

Den Jahresabschluss zum 31. Dezember 2000, den Lagebericht sowie den
Vorschlag fur die Gewinnverwendung haben wir geprift. Dabei haben sich keine
Beanstandungen ergeben.

Die Buchfiihrung, der Jahresabschluss und der Lagebericht sind von der
durch die Hauptversammiung als Abschlusspriifer gewahiten KPMG Deutsche
Treuhand-Gesellschaft, Aktiengesellschaft Wirtschaftspriifungsgesellschaft,
Frankfurt am Main, geprift und mit dem uneingeschrankten Bestétigungsver-
merk versehen worden. Der Bericht des Abschlusspriifers wurde uns in der
heutigen Sitzung erléutert und zur Einsicht ausgehandigt. Dem Ergebnis dieser
Prifung stimmen wir zu.

Die KPMG Deutsche Treuhand-Gesellschaft hat ferner den Bericht des
Vorstandes tber die Beziehungen zu verbundenen Unternehmen gepriift und mit
folgendem Bestatigungsvermerk versehen:

~Nach unserer pflichtméaRigen Priifung und Beurteilung bestatiggn wir, dass
1. die tatsachlichen Angaben des Berichts sichtig sind,

2. bei den im Bericht aufgeflihrten Rechtsgeschaften die Leistung der Gesell-
schaft nicht unangemessen hoch war,
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3. bei den im Bericht aufgefihrten MalRnahmen keine Umstande fur eine
wesentlich andere Beurteilung als die durch den Vorstand sprechen.”

Der Aufsichtsrat hat von dem Bericht Uber die Beziehungen zu verbundenen
Unternehmen und von dem hierzu erstatteten Prifungsbericht der KPMG Deut- '
sche Treuhand-Gesellschaft zu'stimmend Kenntnis genommen und erhebt gegen
dieiin Lagebericht wiedergegebene zusammenf‘assende Erklér_ung des Vorstan-
des am Schluss seines Berichts keine Einwendungen.

Wir haben heute den vom Vorstand aufgestellten Jahresabschluss zum
31. Dezember 2000 gebilligt, der damit festgestellt worden ist. Dem Vorschlag
fur die Gewinnverwendung schlieRen wir uns an.

Saarbricken, den 22. Marz 2001
Der Aufsichtsrat

Dr. Hans-Peter Ferslev
Vorsitzender

VRS Al RN SRR

Bericht des Aufsichtsrats
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Niederlassungen

Deutsche Bank Saar 7]

B Hauptniederlassung

66111 Saarbriicken
Kaiserstral3e 29 - 31
Telefon: (06 81) 30 02-0
Telefax: (06 81) 30 02-4 02

B Filialen Saarbriicken

Hauptstelle
Kaiserstraf3e 29 - 31

Dudweiler
Saarbriicker StralRe 254

Ostviertel
Mainzer Strafte 106

Rotenbiihl
Kaiserslauterer Strafie 18

Die Deutsche Bank Saar im Internet:
http://www.deutsche-bank de/dbsaar
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SAARLAND
Merzig

Neunkirchen

Dillingen
-
Saarlouis  pudweiler
SB-Standort Hom bUrg

Saarbriicken
V6Ik|ingen $8-StandonlZ] bg St.Ingbert

SB-Standort

Ostviertel

B Bezirksfilialen

Dillingen .

Hittenwerkstrale 1 - 3
Homburg

Talstral3e 39
Merzig

Poststrale 5
Neunkirchen
Saarpark-Center

Stummplatz
Saarlouis

GroBer Markt 3
St. Ingbert

Kaiserstrale 49
Volklingen

Marktstralie 4

| Selbstbedienungsstandorte

Saarbriicken
Saartoto Pavillon BahnhofstraRe
Lebacher Straf3e 84

Saarlouis
Galerie Kleiner Markt
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